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[bookmark: _GoBack]МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ПРАВОВОЙ АКТ
ГОРОДА ВЛАДИВОСТОКА

О внесении изменений в Устав города Владивостока                   

Принят решением Думы города Владивостока от___________№____

1. Внести в Устав города Владивостока, принятый решением Думы города Владивостока от 03.03.2005 № 49 (Вестник Думы города Владивостока, 2005, № 9, стр. 9, № 13, стр. 19; 2006, № 20, стр. 74; 2008, № 10, стр. 5; газета «Владивосток», 2005, 28 июля; 2008, 16 октября; 2009, 30 апреля, 3 сентября; 2010, 6 мая, 22 октября; 2011, 1 апреля; 2012, 23 марта, 31 августа, 2013, 10 января, 13 сентября; 2014, 23 мая; 2015, 16 января, 03 апреля, 13 мая, 17 ноября; 2016, 19 января, 25 марта, 1 июля, 05 июля; 2017, 03 февраля, 30 мая; 2018, 16 марта; газета «Красное Знамя Приморья», 2007, 30 ноября),  следующие изменения: дополнить статьей 4(1) следующего содержания: 
«Статья 4(1). Местные традиции и природный символ города Владивостока
1.	Учитывая официальные символы города Владивостока, особенности природной среды, местной традицией является проведение городского праздника «День тигра». Городской праздник «День тигра» отмечается ежегодно в последнее воскресенье сентября.
2.	Учитывая географическое положение города Владивостока, особенности природной среды, исторические традиции по организации и проведению торжественных мероприятий, посвященных морской тематике, местными традициями устанавливаются образование на территории города Владивостока резиденции Нептуна и проведение городского праздника «День Нептуна». Городской праздник «День Нептуна» отмечается ежегодно в последнее воскресенье июля.
3. Учитывая географическое положение города Владивостока, особенности природной среды, установить природным символом города Владивостока цветок рододендрона остроконечного (Rhododendron mucronulatum).».
2. Настоящий муниципальный правовой акт города Владивостока вступает в силу со дня его официального опубликования после государственной регистрации.

Глава города 							                     В.В.Веркеенко


г. Владивосток
__________2018 года
№________________
